Бо ќарори мушовараи 
Вазорати маорифи  Љумњурии Тољикистон  
30 июни соли 2008 № 12/23 
тасдиќ карда шудааст.

Дастуруламал

оид ба тартиби њисоб намудани нархномаи тањсил дар муассисањои тањсилоти касбии Љумњурии Тољикистон ба тариќи шартнома

1. Муќаррароти умумї

Дастурамали мазкур тибќи муќаррароти моддаи 47 Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи маориф», Номгўи хизмати иловагии таълимии пулакї дар муассисањои таълимии давлатии Љумњурии Тољикистон (Дар Фењрасти давлатии санадњои меъёрию њуќуќї аз љониби Вазорати адлияи Љумњурии Тољикистон бо рамзи №204 26 апрели соли 2006 ба ќайд гирифта шудааст) бо маќсади ба тартиб овардани нархномаи тањсил дар муассисањои тањсилоти миёна ва олии касбї ва љињати ёрии методї расонидан ба ин муассисањо тањия гардидааст.

Фаъолияти муассисањои миёна ва олии касбї оид ба љалб намудани маблаѓњои ѓайрибуљетї ва тайёр намудани мутахассисон ба тариќи шартномавї дар асоси Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи маориф», Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи тањсилоти олии касбї ва баъдидипломї», Кодекси граждании Љумњурии Тољикистон ва дигар њуљљатњои меъёрии њуќуќї ба танзим дароварда мешавад. 

2. Омилњои асосие, ки самт ва самаранокии фаъолияти муассисаи олии касбии таълимиро барои љалб намудани маблаѓњои ѓайрибуљетї муайян менамоянд.

Омили асосие, ки самт ва самаранокии фаъолияти муассисаи олии касбии таълимиро бо маќсади љалб намудани маблаѓњои ѓайрибуљетї муайян менамояд, нишондињандањои имкониятњои воќеии муассиса барои тайёр намудани мутахассис ва пешбурди чунин фаъолият мебошад. Ба ин омилњо дохил мешаванд:

1. Имкониятњои илмї, бо маќсади пешбурди фаъолияти илмї, иљрои фармоишњои илмї, ќабули аспиранту докторантњо дар асоси шартнома ва ѓ.

2.  Њуљљатњои меъёрии њуќуќии дохилї, ки фаъолияти муассисаро оид ба љалб намудани маблаѓњои ѓайрибуљетї таъмин менамоянд. 

3. Иљозатнома оид ба њуќуќи пешбурди фаъолияти таълимї ва замимањои он, ки шумораи нињоии њайати донишљўён ва рўйхати ихтисосњоро муайян месозад. 

4. Минтаќаи љойгиршавї, ки омилњои таъсиррасонандаи муњити атроф, чун дараљаи некўањволии мардум, ихтисосњои барои мањал зарур, сатњи раќобат ва ѓайраро муайян месозад. 

5. Сатњи таъминот бо таљњизотњои таълимї, илмї ва озмоишгоњњои таълимї.
6. Сатњи таъминот бо захирањои иттилоотї ва технологияњои компютерї. 

7. Фонди китобхонавї.

8. Њаљми ба меъёрњои амалкунанда љавобгўйи масоњати таълимї.

9. Таъмин будан бо шумораи ба талабот љавобгўи њайати профессорону омўзгорон ва њайати ёрирасон, ки имконияти тайёр намудани мутахассисонро дар ин ё он ихтисос фароњам меорад.

10. Муњайё будани базаи илмї - методии муассисаи таълимї, ки имконияти босифат тайёр намудани мутахассисро таъмин менамояд. 

11. Имиджи муассиса, ки сатњи талаботро ба хизматрасонии муассиса муайян месозад. 
Њангоми тањияи нархномаи тањсил то чї андоза ба талаботњои љорї љавобгў будани омилњои номбаргардида бояд ба назар гирифта шаванд.

3. Таснифи самтњои фаъолияти муассисаи таълимї

Фаъолияти муассисаи таълимї ба ду гурўњ: фаъолияти асосї ва фаъолияти ёрирасон таќсим мешавад:

3.1 Фаъолияти асосии муассисаи таълимї ба фаъолияти таълимї, илмї (илмї-техникї) ва таълимї-истењсолї таќсим мешавад.

3.2 Ба фаъолияти ёрирасони муассисаи таълимї фаъолиятњои ба таълим вобаста набуда, вале бо истифодаи моддї ва техникии он анљомдодашаванда, инчунин, фаъолияти молиявї ва дигар шаклњои фаъолият, ки ба фаъолияти асосї шомил нестанд, дохил мешаванд.

3.3. Даромад аз фаъолияти асосии муассиаи таълимї дар сурати пурра барои таъмини раванди таълим ва такмили он сарф гардидани даромад аз чунин фаъолият фаъолияти тиљоратї њисобида намешавад.

4. Номгўи самтњои фаъолияти асосии муассисаи таълимї
4.1 Фаъолияти таълимї

· тањсили донишљўёни ватанї ва хориљї тибќи шартнома.

· тайёр намудани аспирантон ва докторантон тибќи шартнома.

· гирифтани тањсилоти олии дуюм, тањсилоти баъдидипломї, тањсили донишљўёни хориљї мутобиќи созишномањои байнидавлатї, байнисоњавї ва ё дар асоси дигар ќарордодњои баимзорасида;

· курсњои тайёрї барои дохилшавандагон мутобиќи шартнома бо волидайн, хонандагон ва муассисаи таълимї;

· гузаронидани лексияњо берун аз барномаи њатмии таълимї аз фанњое, ки ба онњо талабот зиёд аст (забонњои хориљї, њисоби муњосибї, компютер, маслињатњои меъёрию њуќуќї);

· ташкили курсњо ва фанњои махсус берун аз наќшаи таълимї аз рўи ихтисосњои алоњида (самтњо) мувофиќи интихоби донишљў;

· маслињатњои иловагї аз рўи машѓулиятњои лабораторї, амалї ва семинарњое, ки хонанда бе сабабњои узрнок иштирок накардааст;

· маслињатњои иловагї аз рўи корњои курсї, санљишї, лоињањо, корњои хаттиву графикї ва рефератњо, ки дар мўњлати муќарраршуда, бе сабабњои узрнок супорида нашудаанд;

· хизмати иловагї барои истифодаи таљњизоти таълимии техникї, Интернет, асбобњои мусиќї, почтаи электронї, таљњизот ва либосњои варзишї, бо тариќи экстернат (ќабл аз мўњлат) супоридани имтињонњо;

· фаъолияти репетиторї;

· такмили ихтисос ва азнавтайёркунии кадрњо;

· дигар фаъолияти таълимї.

Фаъолияти илмї (илмї-техникї)

· тањия, сохтан ва ба истифода додани маводњои илмї, илмї-техникї ва объектњои ба моликияти интелектуалї мансуббуда.

· расонидани хизматњои хусусияти илмї дошта, аз он љумла, додани маслињат, гузаронидани экспертиза, тайёр намудани таќризњои илмї ва ѓ.

· иљрои корњои илмї- татќиќотї дар асоси озмун.

4.3 Фаъолияти вобаста ба таъмини раванди таълим

· фаъолияти таълимї-истењсолї;

· фаъолияти вобаста ба хизматрасонї ва таъмири таљњизот, иншоот ва воситањои ба фаъолияти асосии муассиса алоќаманд;

· фаъолияти вобаста ба хизматрасонии тиббї ва маишии донишљўён ва омўзгорони муасисиаи таълимї;

· расонидани хизмати китобхонавї;

· фаъолияти вобаста ба хизматрасонии иттилоотї –коммуникатсионии ба фаъолияти асосии муассиса вобаста.
5. Тартиби муайян намудани арзиши тањсил

5.1. Нархнома аз љониби сохторњои дахлдори муассисаи таълимї бо назардошти њисобњои аз љињати иќтисодї асоснок тањия гардида, аз љониби шўрои олимони муассиса тасдиќ мегардад. 

5.2. Нархномаи мазкур аз рўи замимањои 1,2,3 барои мувофиќа ба Вазорати маорифи Љумњурии Тољикистон пешнињод мегардад.

5.3. Нархномаи мазкур пас аз љониби Вазорати маорифи Љумњурии Тољикистон ба мувофиќа расидан мавриди истифода ќарор мегирад.

6. Сохтори нархномаи тањсил

6.1. Нархи тањсил ин бањогузории арзиши харољотњои моддї, мењнат ва дигар харољотњои барои таълим сарфшаванда иборат аст.

6.2. Харољотњо вобаста ба мазмуни иќтисодї ва истифодаи кодњои гурўњбандии даромад ва харољотњои буљети Љумњурии Тољикистон (бо Фармони Вазири молияи Љумњурии Тољикистон, № 159 аз 28 декабри соли 2004 тасдиќ шудааст) ба харољотњои љорї (харољотњои вобаста ба музди мењнат, харољотњои моддї ва ба он баробаркардашуда) ва асосї (капиталї) таќсим карда мешавад).

6.3. Ба сохтори нархномаи тањсил метавонад њам харољотњои љорї ва њам асосї вобаста ба мўњлати тањсил, дараљаи истифодабарии воситањои асосии муассиса дар раванди тањсил, конюктураи бозор ва ѓ. дохил карда мешавад. Њисоби намунавї дар замимањои 4 ва 5 оварда шудааст.

6.4. Харљномањои тањсил дар асоси талаботњои гурўњбандии даромад ва харољотњои буљети Љумњурии Тољикистон (бо Фармони Вазири молияи Љумњурии Тољикистон, № 159 аз 28 декабри соли 2004 тасдиќ шудааст) тартиб дода мешаванд.

7. Мањдудиятњо

7.1 Нархномањои тањсил дар њудудњои зерин тањия карда мешаванд:

· 200 - 1000 доллари ИМА барои шањрвандони Љумњурии Тољикистон,

· 1500-5000 доллари ИМА барои шањрвандони хориљї.

· 200 - 1000 доллари ИМА барои тољикон, шањрвандони хориљї, ки дар ихтиссосњои омўзгорї тањсил кардан мехоњанд.

· барои гурўњњои ѓоибона ва муассисањои тањсилоти миёна ва ибтидоии касбї аз 150 то 500 доллари ИМА.

7.2. Ба нархномаи тањсил маблаѓи моддањои харољотие, ки аз љониби муассиса иљро намегарданд, набояд дохил карда шаванд.

7.3. Нархномаи тањсил бояд њарољотњои барои он сарфшавандаро пўшонад. Дар сурати акс манбаъњои пўшонидани харољот бояд нишон дода шавад.

7.4. Муассиса метавонад барои ихтисосњои гуногун вобаста ба талабот дар бозор нархњои гуногунро муайян созад. Дар ин сурат тартиби таќсимоти маблаѓи ба дастомада муайян карда мешавад.

7.5. Муассиса наметавонад дар њудуди як ихтисос дар сурати шањрвандии якхела доштани донишљўён нархњои гуногунро муайян намояд.

7.6. Бояд моддањои харољотии дар нархномаи тањсил овардашуда ба харљномаи маблаѓњои махсуси муассисаи таълимї мувофиќ оянд.

7.6. Муассиса метавонад тибќи ќонунгузории мављуда барои баъзе категорияњои донишљўён сабукињо муайян намояд.

8. Мўњлати пешнињод намудани нархномањои тањсил 

Нархномаи тањсил њамасола барои мувофиќа на дертар аз 15 март ба Вазорати маорифи Љумњурии Тољикистон барои мувофиќа пешнињод карда мешавад.

